INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CONSTANTA

Nr.14026/CT771/3506 CCCMMRM/10.07.2026

Catre: INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE MARINA « GRIGORE
ANTIPA » CONSTANTA
Ref: Actul aditional la Contractul colectiv de munca nr.1225/10.07.2024

Urmare a cererii dumneavoastra nr. 3545/09.07.2026, inregistrata la Inspectoratul
Teritorial de Munca Constanta cu nr. 14026/CT771/09.07.2026, cu privire la solicitarea
inregistrarii actului aditional la contractul colectiv de munca nr.1225/10.07.2024 incheiat
intre INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE MARINA « GRIGORE ANTIPA »
CONSTANTA si SINDICATUL LIBER AL I.N.C.D.M. « GRIGORE ANTIPA » CONSTANTA, va facem
cunoscut ca inregistrarea s-a operat in Registrul unic de evidenta al Inspectoratului
Teritorial de Munca Constanta la nr.1225/1 din data de 10.07.2026. Pe cale de
consecinta, contractul colectiv de munca nr. 1225/10.07.2024 este valabil pana la data
de 10.07.2027.

Va rugam sa aveti in vedere ca in conformitate cu prevederile art.105 alin.(4) si (5) din
Legea nr.367/2022 - Legea dialogului social - “ Clauzele cuprinse in contractele colective
de munca incheiate cu incalcarea prevederilor alin.(1)-(3) sunt lovite de nulitate.
Raspunderea pentru incheierea q{,; e@r colective de munca cu nerespectarea

Inspector Sef Adjunct Relatii de Munca

Intocmit,

Inspector de munc

Compartimentul Contracte colective de munca si monitorizare relatii de munca

Verificat,

Inspector de munca
Compartimentul Contracte colective de munca si monitorizare relatii de munca

str. Decebal nr.13C, Constanta, jud. Constanta
Tel.: +4 0241 69 39 51; Fax: +4 0241 69 43 17
itmconstanta@itmconstanta.ro

www.itmconstanta.ro| www.romania2019.eu
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CONSTANTA

Angajatorul INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE MARINA ,,GRIGORE ANTIPA” CONSTANTA -
I.N.C.D.M. CONSTANTA. , cu sediul in loc. Constanta, jud.Constanta, cod unic de inregistrare RO1869096,
inregistrata la Oficiul Registrului Comerfului din Constanta cu J2015001770131 reprezentat legal pri-
_in calitate de DIRECTOR GENERAL, avand activitatea principal&: ,CERCETARE - DEZVOLTARE N
ALTE STIINTE NATURALE $I INGINERIE " cod CAEN 7210, avand capital social __-___sicu un numar total de
86 salariati si angajatii/lucratorii societétii, reprezentati prin SINDICATUL LIBER AL I.N.C.D.M. ,GRIGORE
ANTIPA” CONSTANTA, in conformitate cu prevederile art. 110 al. 1 lit. a si al. 2 din Lg. 367/2022 solicitam

inregistrarea,in registrul unic de evidenta, a /actului

aditional la contractul colectiv de muncé inregistrat sub nr.19963/8649 SCCMMRM/10.07.2024, a acordului

colectiv/actului aditional la acordul colectiv inregistrat sub nr. , act juridic incheiat pe o durata de
LUNI.
in acest sens depunem __3__ exemplare ale-contractului-colectiv-de-muned/actului aditional la cont
colectiv de munca, acordului colectiv/actului aditional la acordul colectiv, avand un numar de 2 pagini, toate
semnate de catre parti pe fiecare pagina in original. Precizam faptul ca in conformitate cu prevederile art. 111 alin.
1.din ) o, R8T7/2022_acesta se_va anlica_de_la_data inreqistrarii la I. T.M. Constanta (sau de la 0 dafa dasinasid,
potrivit conventiei partilor.
Pentru indeplinirea formalitatilor in vederea inregistrarii contractului—colectiv—de—muncad/actului aditional la
contractul colectivde munca, acordul colectiv/actul aditional la acordul colectiv, in relatia cu inspectoratul teritorial
de munca se Tmputerniceste_ functia Sef Birou Resurse Umane, telefon 0723/363.373
Totodata va comunicam:
- Salariul minim negociat la nivel de unitate: 4325 lei/luna;
- Numarul minim zile concediu de odihna: 21.
Nr. si data inregistrari @ CCM/acord colectiv anterior ........./..............., valabil pana la data de

<oor...... (In situatia in care a fost incheiat un astfel de contract/acord)

Anexam urméatoarele documente, conform art.110 alin.2 din Legea privind dialogul social:
- dovada convocirii partilor indreptétite sa participe la negociere;

- imputernicirile scrise pentru reprezentantii desemnati in vederea negocierii si semnarii contractului
colectiv de munca;

- dovezile de reprezentativitate ale partilor sau lista de semnéturi ale membrilor de sindicat sau dovada
incasarii cotizatiilor membrilor, dupa caz, cu specificarea numarului total de membri sau procesele-
verbale de alegere a reprezentantilor angajatilor/lucratorilor;

- procesele-verbale ale negocierii, redactate in atitea exemplare cate parti semnatare sunt, plus unul
pentru depozitar, continand pozitia partilor;

- mandatele prevazute la art. 104.

Reprezent 2te Reprezentanti salariati / Sindicat

DIRECTOR/ENERAI : LIDERSINDIGAT
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ACTUL ADITIONAL NR.1/09.07.2026

LA CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA LA NIVELUL
INSTITUTULUI NATIONAL DECERCETARE-DEZVOLTARE MARINA

,GRIGORE ANTIPA CONSTANTA — I.N.C.D.M. CONSTANTA

inregistrat in Registrul unic de evidentd al Inspectoratului Teritorial de
Muncd Constanta cu nr. 19963/8649 SCCMMRM/10.07.2024

incheiat astdzi - 09.07.2026 la sediul INSTITUTULUI NATIONAL DE
CERCETARE-DEZVOLTARE MARINA ,GRIGORE ANTIPA CONSTANTA — LN.C.D.M.
CONSTANTA, intre:

ANGAJATORUL - INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE MARINA
.GRIGORE ANTIPA” CONSTANTA — IN.C.D.M. CONSTANTA, cu sediul in
municipiul Constanta, Bd. Mamaia, nr. 300, reprezentat prin Director General

I - < o oo

SINDICATUL LIBER INCDM ,,GRIGORE ANTIPA”, cu sediul in municipiul Constanta,
Bd. Mamaiag, nr. 300, in calitate de organizatie sindicala reprezentantivd, in
conformitate cu prevederile Incheierii nr. 7576/28.04.202, a Judecdtoriei

constanta, reprezentat prin Lider sindicat ||| GGG - ce o't

parte.

P&rtile semnatare au convenit modificarea si completarea Contractulului
Colectiv de Muncd, dupd cum urmeazd:

Articolul 1 — Se prelungeste perioada de valabilitate a Contractului Colectiv de
Muncé& pentru o perioadd de 12 luni, astfel cum prevede art. 108, alineat 2 din
Legea nr. 367/2022.

Certificat SunCert ISO 9001 Nr. SC 0922/01319

Certificat SunCert ISO 14001 Nr. SC 0922/01320

Certificat SunCert ISO 45001 Nr. SC 0922/01321

Certificare Sistem de Management al Inovérii ISO 56001:2024 Nr. CIT/86/1/13.12.2025
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Articolul 2 — Se modificd Anexa 2.2. - Grila tarife orare pentru categoriile de
personal mentionate la pozitile 5 6, 7, respectiv asistenti de cercetare,
tehnicieni, laboranti, personal administrativ majorédndu-se astfel:

| TARIF EURO/ORA ECHIVALENT TARIF
GRAD STIINTIFIC LEI/ORA

| actual negociat actual negociat

| 5. ASISTENT DE CERCETARE 1 1,77 56,08 60,01

6. TEHNICIAN 8 9,42 40,79 48,03

| 7. LABORANT, ALTELE-PERS. ADM. 6 8,83 30,59 45,02

Pentru anul 2026, cursul valutar utilizat va fi cel valabil la data de 31.12.2025, respectiv
1 euro/5,0985 lei.

Intocmit In 3 exemplare originale, céte un exempiar pentru fiecare parte
semnatarg, respectiv un exemplar pentru Inspectoratul Teritorial de Muncd Constanta.

ANGAJATOR SINDICATUL LIBER INCDM

7eE ﬁv-' 1&

. GRIGORE Auhﬁ"’ebNSTANTA

LIDE‘ SINDICAT

Certificat SunCert ISO 9001 Nr. SC 0922/01319
Ce(t Certificat SunCert ISO 14001 Nr. SC 0922/01320
Certificat SunCert ISO 45001 Nr. SC 0922/01321
Certificare Sistem de Management al Inovarii ISO 56001:2024 Nr. CIT/86/1/13.12.2025




